
 
 

                                                             

 

九龍加士居道八號 

總機電話:(852) 2332 5523   直線電話:(852) 2359 6850  傳真號碼:(852) 2771 1103 

網址: http://www.hkgga.org.hk  電郵地址: booking@hkgga.org.hk 

香港女童軍總會賽馬會博康營地 – 露營用具供應表 (只適用於女童軍隊伍) 

露營類別：  越宿露營 (2 日 1 夜)      露營 (3 日 2 夜或以上)  考核營 

申請人姓名︰  隊號︰ 營期︰   

 

露營營幕 
1.  8 人 A 營 _____個               2.  6 人 A 營 _____個              3. 4 人蒙古營 _____個 

4.  地蓆 (每個營一張) 
# 請於適當的空格加上剔號及填上申請數目，營地保留會因應營友的數目及場地的實際情況分配營幕的數

量或種類的最終決定權 

中央營具：  1  套 
小隊營具：6-8 人/小隊 1 套 
小隊數目︰_____ 每小隊人數︰_____ 

種 類 數 量 種 類 數 量 

1. 天遮套 1 1. 天遮套 1 

2. 救用品套： 急救箱連基本藥物 

  熱水壺 / 救傷氈 

  尼龍床 / 無底 A 營 1 

2.  2 呎竹 (20 枝 1 札) 

  3 呎竹 (20 枝 1 札) 

  4 呎竹 (20 枝 1 札) 

  5 呎竹 (20 枝 1 札) 

# 請於適當的空格加上剔號 

2 

1 

1 

1 

3. 8 至 10 人電飯煲 (只可於戶外煮食區

使用) *考核營不供應  

 
1 

3.  露營氣爐 Koven 型號 TKB-8712 (自備高山

氣罐燃料) 或 

 露營氣爐 Koven 型號 TKB-N9703 (自備高

山氣罐/卡式石油氣爐燃料) 或 

 卡式石油氣爐 (自備卡式石油氣爐燃料) 

# 請於適當的空格加上剔號 (最多可選兩項，

如選兩項將每項各提供一個) 

1 或 2 4. 托盤及水桶 

2 

5. 廚區套：  

  電磁爐專用湯煲  

  電磁爐專用炒鑊 

  單頭電磁爐 (只可於戶外煮食區使 

用) 

# 請於適當的空格加上剔號 

##只提供予入營人數為 16 人或以上的女童

軍隊伍，16-24 人提供一套 25 人或以上提

供 2 套 

1-2 4.   6-8 人炊具套 柴火及氣爐適用 

  6-8 人炊具套氣爐適用 

# 請於適當的空格加上剔號 (只可選一項) 

1 

5. 碗箕套：罐頭刀 砧板 刀 餐刀 銻鍋 

  平底鑊 飯殼 湯殼 碟 (大、小各 3) 
1 

6. 露營桌 (營區煮食用) 

於戶外煮食區煮食  

於營區煮食 

# 請於適當的空格加上剔號 

1 

* 營地管理員會因應營友的數目及場地的實際情況而分配營幕的數量或種類 

* 如需額外營具，請參考︰露營收費用具租用表格 

* 必須自備睡袋及個人食具    中式：碗、筷、匙及杯等        西式：碟、匙、叉、餐刀及杯等 

* 露營 (3 日 2 夜或以上) 及 考核營會因應需要提供以下露營用具： 

 數量  數量  數量  數量 

  儲物營 1   廁所營 1   化學廁 1   柴刀 1 

  客廳營 1   大營 1   鐵鎚 4   用膳區天遮套 1 

使 用 守 則 

(一) 本會不負責營友使用營具時之損傷，營友應懂得正確使用營具的方法及注意安全 

(二) 營友應查收所借用營具的情況及數量，交回之營具如有損壞或遺失必須照價賠償，及須填寫損壞/遺失物品記錄

表。請於出營前 2 小時，將清潔及收拾整齊的營具，交回營地管理員查收後負責人方可離去 

(三) 露營的申請人須承擔其營友遵行上述使用守則的責任 

(四) 本會保留隨時增刪所供應營具及上述使用守則的權利| 
個人資料私隱政策聲明     閣下提供的資料將用於參加有關活動之申請、通訊及籌辦有關活動之用。此外，香港女童軍總會可將閣下的個人資料

提供予不論是否總會成員的任何其他人士及/或為與參加活動有關的運作目的或任何其他目的而有需要使用閣下個人資料的任何其他人士。 

http://www.hkgga.org.hk/
file://///Hq-86/cp%20database/web/app.%20form/PH/booking@hkgga.org.hk
https://www.hkggacnp.org/_files/ugd/89ba55_4ddc177a62fb493ca4e02d47e60fc323.pdf

